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CIRCOLARE N. 146   Ravenna, 17/12/2014 
    Ai Docenti 
   Al Personale A.T.A. 
    
   e p.c Al Direttore S.G.A. 
Oggetto: Cessazioni dal servizio 01/09/2015. 
Il 15 gennaio 2015 scadono i termini per la presentazione della domanda di quiescenza del personale della 
scuola. 

È stato pubblicato il Decreto del Ministro dell’Istruzione con il quale si stabilisce al 15.01.2015 la data di 
scadenza di presentazione delle domande di dimissioni dal servizio per: 

• aver raggiunto il limite massimo di servizio; 

• per richiedere il trattenimento in servizio per arrivare al minimo di contribuzione (20 anni); 

• per trasformare il rapporto di lavoro da tempo pieno a tempo parziale con contestuale trattamento 
pensionistico. 

Entro la medesima data, potranno essere ritirate le dimissioni. 

CHI PUÒ PRESENTARE LA DOMANDA 
1) Tutte le donne che hanno una età contributiva di anni 41 e mesi 6 entro il 31.08.2015 e tutti gli uomini 
che, alla medesima data, posseggono anni 42 e mesi 6 di contribuzione. I requisiti si devono possedere senza 
arrotondamenti; 

2) Tutti coloro, uomini e donne, che compiranno 66 anni e 3 mesi entro il 31.12.2015 e possono far valere 
minimo 20 anni di contribuzione; 

3) Tutte le donne che, al 31.12.2014, hanno età anagrafica di anni 57 e 3 mesi e contribuzione minima di 
anni 35 le quali optano per il calcolo contributivo, ai sensi dell’art. 1 comma 9 della Legge 243/2004 (Legge 
Maroni). 

CHI VIENE COLLOCATO IN PENSIONE D’UFFICIO 
1) Le donne che compiranno 65 anni entro il 31.08.2015 e, al 31.12.2011, possedevano minimo 20 anni di 
contribuzione; 
2) Tutti gli uomini e donne che compiranno 65 anni di età anagrafica al 31.08.2015 e, al 31.12.2011, 
possedevano quota “96” (mix tra età anagrafica e contributiva partendo da età minima 60 anni e contributiva 
35); 
3) Tutti coloro che compiranno 66 anni e 3 mesi entro il 31,08,2015 e posseggono minimo 20 anni di 
contribuzione; 
4) Tutti coloro che compiranno anni 66 e mesi 3 entro il 31.08.2015 e, pur non possedendo il minimo di 
contribuzione (anni 20) a tale data, rimanendo in servizio fino ad anni 70, come prevede l’art. 509 comma 3 
del Decreto Legislativo 297 del 16.04.1994 (Testo Unico), non raggiungerebbero il minimo contributivo di 
anni 20. 

  Il Dirigente Scolastico Reggente 
  Iris Tognon 
  Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi 
  E per gli effetti dell’art. 3, c. 2 D.Lgs n. 39/93 
Responsabile del procedimento:  Iris Tognon 
Responsabile dell’istruttoria: Letizia Petrignani 

 


